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1. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

La asignatura de termociencias se imparte en la etapa basica (tronco comun) y corresponde al area de ciencias basicas. El estudiante al cursar esta
signatura adquiere el conocimiento de los pardmetros que determinan el estado de un sistema termodinamico ingenieril, asi como, el
procedimiento para su evaluacion o medicién. El curso es tedrico-practico lo que permite que el alumno desarrolle habilidades analiticas,
evaluacion y estimacion que le permita entender profesionalmente las condiciones de un sistema bajo diferentes circunstancias.

En el disefio 0 en la consideracién de las medidas preventivas o correctivas de un sistema térmico es necesario que intervengan profesionales de
diferentes especialidades, por esta razon el alumno debe de desarrollar la disposicion de trabajar en equipo con disciplina y creatividad.

I1l. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Explicar el comportamiento de sistemas termodindmicos ingenieriles y/o de fendmenos térmicos que ocurren en la naturaleza, describiendo con
objetividad y orden las distintas interacciones y cambios que presentan en sus estados y propiedades para aplicarlos en diferentes procesos de
ingenieria

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Resolucidn de problemas y realizacién de practicas relacionados a fluidos y termodinamica mediante la aplicacion de los conceptos y leyes
fundamentales que rigen estas disciplinas, ademas de presentar examenes parciales donde demuestren los conocimientos adquiridos.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Analizar con objetividad las propiedades de los fluidos para evaluar las causas que las generan o las alteran, utilizando las ecuaciones que las
rigen, con razonamiento logico.

Evidencias de desempefio
Solucidn de problemas, exposicidn, practicas y presentar examen para que demuestre sus conocimientos.

Contenido Duraciéon (10 HC Y 8 HP)

Fundamentos de los fluidos
Definicion de fluidos
Unidades de fuerza, masa, longitud y tiempo
Viscosidad
Medio continuo
Conceptos y definiciones
1. Densidad
2. Volumen especifico
3. Peso especifico
4. Densidad relativa
5. Presion
6. Maodulo elastico de compresion
7. Presion de Vapor
8. Tension superficial
9. Presion en un punto
10. Ecuacion basica de estatica de fluidos
11. Unidades y escalas para medicion de presion
12. Instrumentos de medicion de presion
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia
Analizar con objetividad las propiedades de un sistema térmico y las causas que generan su variacion, utilizando las ecuaciones que las rigen para
comprender su aplicacion en beneficio de los seres vivos con responsabilidad.

Evidencias de desempefio
Solucidn de problemas, exposicidn, practicas y presentar examen para que demuestre sus conocimientos.

Contenido Duracién (6 HC Y 4 HP)

Termodinamica y energia
Termodindmica y energia
Sistemas cerrados y abiertos
Formas de energia
Propiedades de un sistema
Estado y equilibrio
Procesos y ciclos

Postulado de estado
Temperatura y Ley cero
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Determinar las propiedades de las sustancias puras, mediante la utilizacion de tablas termodinamicas o ecuaciones de estado, para aplicarlos en la
evaluacion de los procesos que se presentan en un sistema termodindmico, siendo préctico y perseverante.

Evidencias de desempefio
Solucidn de problemas, exposicion, practicas y presentar examen para que demuestre sus conocimientos.

Contenido Duracion (12 HC Y 4 HP)

Propiedades de las sustancias

Sustancia pura

Fase de una sustancia pura

Procesos de cambio de fase de sustancias puras

Diagrama de propiedades para procesos de cambio de fase
Superficies P-V-T

Tablas de propiedades

La ecuacién del gas ideal

Gases reales — factor de compresibilidad

Otras ecuaciones de estado
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar con objetividad y responsabilidad los procesos térmicos ideales identificando las formas y la transformacion de la energia que se presenta,
para comprender las causas que generan los procesos en un sistema térmico.

Evidencias de desempefio
Solucidn de problemas, exposicidn, practicas y presentar examen para que demuestre sus conocimientos.

Contenido Duracion (18 HC Y 4 HP)

Primera ley de la termodindmica

Introduccion a la Primera ley de la termodindmica
Transferencia de calor

Trabajo

Formas mecénicas del trabajo

La primera ley de la termodinamica

Calores especificos

Energia interna, entalpia y calores especificos de gases ideales
Aplicaciones de la primera ley en sistemas abiertos y cerrados

N~ WNE




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar con objetividad y responsabilidad sistemas téermicos reales considerando la primera y la segunda ley de la termodinamica para comprender
las causas que determinan la eficiencia de un sistema y el proceso en que tiene lugar.

Evidencias de desempefio
Solucidn de problemas, exposicion, practicas y presentar examen para que demuestre sus conocimientos.

Contenido Duraciéon (14 HC)

Segunda ley de la termodinamica

1. Introduccién a la Segunda ley de la termodindmica
2. Entropia como variable de un sistema

3. Cambio entropico de sistemas




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcion Material de Duracion
Practica Apoyo
1 Medicién | Medir la densidad de cuerpos solidos, Con la ayuda de la regla determinar el | Balanza, 2 horas
de densidad | utilizando balanza, regla y vaso de volumen del cuerpo s6lido de geometria | cuerpo de
en sélido precipitados graduado para comprobar regular y medir su masa, con estos datos | geometria

experimentalmente su significado fisico, | determinar la densidad. regular, cuerpo

con disposicion para trabajar en equipoy | Para determinar el volumen del cuerpo de | de  geometria

responsabilidad en el uso de material y geometria utilizar el vaso de precipitados | irregular, regla,

equipo de laboratorio. después de haber medido su masa, para | vaso de

posteriormente calcular la densidad. precipitados y
agua.

2 Medicion | Medir la densidad de fluidos utilizando | Pesar el vaso de precipitados introducir un | Aerébmetro y | 2 horas
de densidad | aerébmetro y usando un vaso de | volumen determinado de agua, pesar el vaso | vaso de
en liquidos | precipitados graduado y una balanza para | con el agua y determinar la masa, ahora | precipitados

comparar dos técnicas de medir la | tiene la informacion necesaria para calcular | graduado.

densidad de un fluido, con disposicion | la densidad del agua. Introducir el

para trabajar en equipo y responsabilidad | anemometro y medir la densidad del agua

en el uso de material y equipo de | directamente, comparar las dos densidades.

laboratorio. Repetir lo anterior utilizando otro fluido.
3 Equipo Explicar el funcionamiento de los | Observar la caratula del mandmetro, | Mandmetros 2 horas
para medir aparatos de medicion de presion | desarmarlo e identificar sus componentes,
presion utilizando un manémetro desarmable para | exponerlo una linea de presién y observar

poder identificar sus componentes y la | que sucede en sus componentes.

funcion de cada una de ellas, asi como, el

efecto que un sistema presurizado

ocasiona en cada una de ellas para poder

medir la presion. Con disposicion para

trabajar en equipo y responsabilidad en el

uso de material y equipo de laboratorio.
4 Presion Medir la  presion a  diferentes | Llenar un recipiente con agua, marcar dos | Instrumento de | 2 horas.
hidrostatica | profundidades en un recipiente lleno de | puntos a diferente profundidad introducir el | medicion  de

agua, utilizando mandmetro  para | instrumento de medicion de presién y medir | presion,

comprender la variacion de la presion en
dos puntos que se encuentran a diferente
profundidad, con disposicion para trabajar

la presion que existe en cada uno de los
puntos, comparar lo medido con lo
calculado.

recipiente y
agua.




5 Equilibrio
térmico

6 Energia
térmica

7 Cambio de
estado de un
fluido.

8 Leyes de
los gases

9 Cambio de
fase

en equipo y responsabilidad en el uso de
material y equipo de laboratorio.
Experimentar en un sistema bajo
diferentes circunstancias las condiciones
de equilibrio para entender los parametros
que definen el equilibrio termodinamico
de un sistema, con disposicién para
trabajar en equipo y responsabilidad en el
uso de material y equipo de laboratorio.
Medir la energia térmica
experimentalmente haciendo uso del
equipo de térmica para percibir
fisicamente la magnitud de este tipo de
energia, con disposicion para trabajar en
equipo y responsabilidad en el uso de
material y equipo de laboratorio.
Experimentar el cambio de estado del
agua evaluando la energia que se requiere
al generarlo utilizando el equipo de
térmica y las tablas termodindmicas para
comprender como se transforma la
energia cunado se presenta el cambio de
estado un fluido, con disposicion para
trabajar en equipo y responsabilidad en el
uso de material y equipo de laboratorio.
Experimentar con aire  encerrado
herméticamente en un  recipiente,
midiendo la presion y temperatura bajo
diferentes condiciones de equilibrio para
comprobar experimentalmente que las
leyes de los gases se cumplen, con
disposicion para trabajar en equipo y
responsabilidad en el uso de material vy
equipo de laboratorio.

Experimentar el cambio de fase del agua
evaluando la energia que se requiere al
generarlo utilizando el equipo de térmica
y las tablas termodindmicas para
comprender como se transforma la

Utilizar el equipo para establecer el
equilibrio y medir la presion y temperatura.
Explicar lo que sucede.

En el recipiente apropiado poner agua y
medir la temperatura suministrar energia
calorifica y medir la temperatura, evaluar el
efecto que la energia calorifica genera en el
fluido.

Introducir en el recipiente apropiado agua,
medir su temperatura y evaluar su volumen
especifico, suministrarle calor y medir la
temperatura después de un cierto tiempo,
comparar ésta con la obtenida en las tablas
termodinamicas y explicar sus
observaciones

Sellar el recipiente apropiado para esta
practica, medir la temperatura interior,
suministrarle calor, medir la temperatura y
presion (repetir este paso tanto como sea
necesario), hacer los céalculos y comparar
con lo medido.

Introducir en el recipiente apropiado agua,
suministrarle calor, medir su temperatura
justo cuando empieza a evaporarse, y medir
la temperatura después de un cierto tiempo,
comparar ésta con la obtenida en las tablas

Equipo

térmica.

Equipo
térmica

Equipo

térmica.

Equipo
térmica

de

de

de

de

2 horas

2 horas.

2 horas.

2 horas.




10
Transforma-
cion de
energia
mecanica en
energia
interna.

energia cunado se presenta el cambio de
fase en un fluido, con disposicion para
trabajar en equipo y responsabilidad en el
uso de material y equipo de laboratorio.

Experimentar la transformacion de la
energia mecanica en energia interna para
evaluar observar el proceso y como se
manifiesta el cambio en la energia interna
de una sustancia, con disposicion para
trabajar en equipo y responsabilidad en el
uso de material y equipo de laboratorio.

termodinamicas y explicar sus
observaciones

Utilizando el equipo de térmica medir la
temperatura de la sustancia antes de aplicar
trabajo mecanico y durante la aplicacion de
éste. Observar y explicar lo que sucede.

Equipo
térmica

de

2 horas.




VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

La asignatura es tedrico préactica, para ello se requiere trabajar de manera participativa, tanto en lo individual como grupal, se emplea técnicas y
métodos adecuados a la tematica.

El docente funge como guia del proceso ensefianza aprendizaje, introduce al estudiante en los contenidos del curso para el logro de las
competencias, revisa trabajos y préacticas.

El estudiante realiza lecturas, tareas, investiga, précticas y expone.




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterio de acreditacion

Para acreditar el materia debe de reunir el 80% de asistencias.
Minimo aprobatorio 6.0

Sera necesario aprobar el laboratorio.

Criterio de calificacion

Tareas, investigaciones 0 eXpPoSIiCIONES ..........ccevvvveernnn. 20%
Examenes parciales..........c.voviiuiii i e 80%

Criterio de evaluacion
Tareas con orden, limpieza y entrega puntual

Investigacion- limpieza, ortografia, redaccion y entrega puntual
Exposicion. Claridad, profundidad, material de apoyo y control del grupo.

IX. BIBLIOGRAFIA

Bésica Complementaria
Cengel Yunus A. y Boles Michael A.
Termodinamica 2003. Editorial Mc Graw Hill. Impreso en Streeter Victor L, Wylie E. Benjamin y Bedford Keith W. Mecanica
Meéxico. 42 edicion. de fluidos. 2001. editorial Mc Graw Hill. Impreso en México. 92

edicion.




